
 

COMUNE DI SERRATA 

Città Metropolitana di Reggio Calabria 

 

 

OGGETTO: 

Selezione pubblica per la copertura di n. 1 Concorso pubblico di n° 1 posto di 
istruttore Vigilanza part time 60% ed indeterminato categoria C posizione 
economica C1 
 

  

A.  ESTRATTO VERBALE N. 3 - CRITERI DELLA PROVA ORALE. 

  

 

La prova orale si svolgerà giorno 31 marzo ore 10:00. Si seguirà stretto ordine alfabetico a partire da una 

lettera sorteggiata la mattina stessa.  

Saranno preparate n° 20 domande per ognuna delle tre macroaree previste, ovvero: 

Macroarea Descrizione 
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• Sistema sanzionatorio. Norme in materia di depenalizzazione (Legge 689/1981 

e ss.mm.ii.); 

• Legislazione e procedure in materia di Polizia Amministrativa; 

• Normativa nazionale e regionale disciplinante l’ordinamento della Polizia Locale; 

• Testo Unico delle Leggi di Pubblica Sicurezza; 

• Elementi di Diritto e procedura penale con particolare riferimento all’attività di 

polizia giudiziaria; 
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• Norme del Codice della Strada e regolamento di esecuzione e attuazione, 

infortunistica stradale; 

• Normativa in materia Urbanistico-Edilizia ed Ambientale; 

• Legislazione Statale e Regionale in materia di commercio e pubblici esercizi, 

Sportello Unico per le attività produttive; 
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• Principali Elementi di diritto amministrativo con particolare riferimento agli atti 

amministrativi, documentazione amministrativa; 

• Procedimento amministrativo, diritto di accesso trasparenza e anticorruzione; 

• Regolamenti Comunali ed Ordinanze del Sindaco; 

• Ordinamento degli Enti Locali (Testo Unico 18/08/2000, D.Lgs n. 267 e ss.mm.ii); 

• Nozioni sulla legislazione del rapporto di Pubblico Impiego e sul codice di 

comportamento dei dipendenti pubblici; 

• Codice dell’Amministrazione Digitale (D. Lgs. 82/2005);  

• Privacy; 

 

Inoltre, il candidato sarà sottoposto a specifica prova di idoneità informatica relativa alla conoscenza 

dell’uso delle applicazioni informatiche più diffuse e del personal computer d e della lingua inglese. 

 



 

Relativamente ai criteri di valutazione della prova orale, di seguito elencazione degli stessi: 

• conoscenza della materia ed esaustività della trattazione: max 10 punti; 

• la chiarezza espositiva e proprietà nell’uso del linguaggio tecnico – giuridico: max 10 punti; 

• capacità di analisi della situazione prospettata e di fare collegamenti: max 10 punti. 

Il punteggio per ciascuno dei criteri sarà così articolato: 

• da 1 a 4: insufficiente; 

• da 5 a 6: mediocre; 

• 7: sufficiente; 

• da 8 a 9: buono; 

• 10 ottimo. 

La prova orale si intende superata se si conseguirà il punteggio minimo di 21/30. 

 


